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(L1
Predmét apravy
Vsouladu s § 10 odst. 1 pism. f) a § 11 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbg, ve znéni pozdéjsich
ptredpisii, vydavam tento sluzebni piedpis, kterym se stanovi Interni protikorupéni program Krajské
hygienické stanice kraje Vysoc€ina se sidlem Vv Jihlavé. Interni protikorup¢ni program Krajské hygienické
stanice kraje Vysocina se sidlem v Jihlavé je uveden v piiloze tohoto sluZzebniho pfedpisu.

Cl.2
Zavaznost

Tento sluzebni predpis je zavazny pro vSechny zaméstnance Krajské hygienické stanice kraje Vysocina
se sidlem v Jihlavé, tj. pro zaméstnance ve sluzebnim poméru podle zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé¢,
Ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zakon 0 statni sluzb&*); pro zaméstnance Vv pracovnim poméru podle
§ 178 zakona o statni sluzbe; zaméstnance v pracovnim pomeéru nevykonavajici ¢innosti podle § 5 zdkona
0 statni sluzb¢ a pro zaméstnance ¢inné na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.

Kopie tohoto sluzebniho ptedpisu obdrzi dokumentaéni mista a pro vSechny zaméstnance je k dispozici na
Intranetu KHSV.

CL3
Zrusujici ustanoveni
Timto sluzebnim piedpisem se zruSuje Sluzebni piedpis feditele Krajské hygienické stanice kraje Vysocina
se sidlem v Jihlavé €. 10/2017 Protikorupéni program feditele Krajské hygienické stanice kraje Vyso€ina se

sidlem v Jihlavé; a smérnice SM 06 Smérnice K prevenci a potirani korupce nebo podvodu.

ClL4
Utinnost

Tento sluZzebni piedpis nabyva G¢innosti dne 1. zaii 2019.
V Jihlavé dne 23. srpna 2019

MUDr. Jan Riha
feditel Krajské hygienické stanice kraje
Vysocina se sidlem v Jihlaveé
Vypracoval: Mgr. Jan Pecinka

Priloha: Interni protikorupéni program Krajské hygienické stanice kraje Vysocina se sidlem v Jihlavé
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1 Uvod

Interni protikorupéni program Krajské hygienické stanice kraje Vysocina se sidlem v Jihlavé (dale jen ,,IPP
KHSV*) je aktualizovan na zaklad¢ usneseni vlady ze dne 17. prosince 2018 ¢. 855, kterym vlada schvalila
Vladni koncepci boje s korupci na 1éta 2018 az 2022 (dale jen ,,Koncepce®). Koncepce deklaruje obecny
ramec protikorupéni politiky vlady v daném obdobi s tim, Zze analyticky navazuje na Vychodiska pro
vytvofeni protikorupéniho strategického dokumentu Ceské republiky pro obdobi po roce 2017 schvélena
usnesenim vlady ¢&. 769 ze dne 20. listopadu 2018, kterym vlada CR schvalila aktualizované znéni
Réamcového rezortniho interniho protikorupéniho programu.

IPP KHSV navazuje na priority, cile a zdsady vladni koncepce, kterd charakterizuje boj s korupci ve Ctytech
prioritnich oblastech vyplyvajicich z programovych dokumenti a mezinrodnich zavazki CR, jimiz jsou
vykonna a nezavisla exekutiva; transparentnost a otevieny pfistup K informacim; hospodarné nakladani
S majetkem statu a rozvoj obcanské spolecnosti.

IPP KHSV obsahuje pét zakladnich ¢asti:

Vytvaieni a posilovani protikorup¢niho klimatu
Transparentnost

Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol
Postupy pii podezieni na korupci

Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

g~

IPP KHSYV je sestaven jako spojeni relevantnich internich dokumentt, procest vztahujicich se k jednotlivym
internim dokumenttim, ¢asovych harmonogramu vztahujicich se k jednotlivym procestm a dalSich moznosti,
technickych ¢&i organizaénich zajisténi a prvka, které patii do koncepce protikorupéniho usili vlady CR.
Podkladem pro IPP KHSV je Resortni interni protikorupéni program Ministerstva zdravotnictvi CR, vydany
Pfikazem ministra ¢. 22/2019 a sluzebnim pfedpisem Statniho tajemnika v Ministerstvu zdravotnictvi ¢.
16/2019 a u¢inny od 12. dubna 2019.

Odpovédnou osobou za oblast boje proti korupci a za IPP KHSV je feditel Krajské hygienické stanice kraje
Vysocina se sidlem v Jihlavé. Organizaénim fadem Krajské hygienické stanice kraje Vysocina se sidlem
v Jihlavé je odpovédnost za zajisténi koordinace strategie vlady v boji proti korupci na Krajské hygienické
stanici kraje Vysocina se sidlem v Jihlavé (dale jen ,,KHSV*) pfidélena odboru spravnimu.

1.1 Vymezeni nékterych pojmi

Korupce (z latinského corrumpere = kazit, oslabit, znetvofit, podplatit) je v prostfedi vefejné spravy CR
zpravidla vniméana jako uplatkarstvi, respektive jev, ktery ,,otevira dvefe ufednickych kancelafi” a zajistuje
¢i urychluje vytizovani zalezitosti.

Ve skutecnosti se vSak jednd o mnohem S$irsi negativni spolecensky jev, ktery postihuje fadu oblasti vykonu
vefejné spravy a zpusobuje spole¢nosti nemalé ekonomické ztraty. I kdyZ neexistuje jedina obecné platna
definice pojmu ,,korupce”, v odborné¢ literatufe a v bézné mezinarodni praxi se definice korupce pouZzivaji, a
to zpravidla v kontextu s prostiedim a s pfedmétem, o némz se pojednava.

Korupci lze charakterizovat jako vztah dvou stran (pfiCemz i v tomto smluvnim vztahu plati, Ze na jedné
strané muze byt vice subjektd), ve kterém jedna strana porusi své povinnosti, predev§im pak zneuzije
uréitou pravomoc (zneuziti pravomoci v sobé zahrnuje téZ zneuziti postaveni), za coz ziska neopravnéné
zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, a to z vlastniho podnétu nebo z podnétu jiné osoby, pticemz i druha strana
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ziska urcité neopravnéné zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, a mezi porusenim povinnosti a neopravnénym
zvyhodnénim je souvislost (spojitost).

Pojem korupce zahrnuje spolecenské jevy, které se svym charakterem radikalné lisi. Lisi se formy uplatku
(poskytnuti nejen finan¢nich prosttedku, ale i poskytnuti informaci, véci, spolecenskych vyhod, sluzeb,
protisluzeb apod.), vySe uplatku (od nékolika set korun az po stovky miliénl), rozsah zainteresovanych
osob (od dvou po desitky), slozitost (od primitivniho pfedani uplatku po slozité toky pené€z) i délka procest
(od jednorazové korupce po dlouhodobou organizovanou aktivitu). Vedle Uplatkatstvi patéi k hlavnim
formam korupce i nepotismus a klientelismus.

Korupci chapeme jako slib, nabidku, poskytnuti uplatku nebo jiné neopravnéné vyhody s cilem ovlivnit néci
jednani nebo rozhodnuti. Korupci nazyvame také zadost o uplatek a pfijeti uplatku.

Boj s korupci musi byt trvaly, celospole¢ensky, nadstranicky proces, nikoli jednotlivé uskutectiovana ¢i
jednorazova opatieni. Formy a zpiisoby korupce se neustdle vyvijeji spolu s vyvojem ekonomického a
socialniho prostiedi, a stejné tak se musi neustale vyvijet uskute¢iovany boj s korupci.

Postih korup¢éniho jednani upravuje zejména zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdé&jsich
predpist.

Vymezeni nékterych dalSich pojmi
Pro ucely IPP KHSV se rozumi:

- oznamovatelem statni zaméstnanec/zaméstnanec nebo jind osoba, ktera oznami podezfeni na
korup¢ni jednani,

- prosetfovatelem pozice zfizena na zakladé § 205 pism. d) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve
znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zakon o statni sluzbé*) a dale nafizeni vlady ¢. 145/2015 Sbh., o
opatienich souvisejicich s oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim
utadu (dale jen ,,nafizeni vlady ¢. 145/2015 Sbh.),

- predstavenym statni zaméstnanec dle § 9 zakona o statni sluzbg,

- statnim zaméstnancem fyzicka osoba dle § 6 zadkona o statni sluzbé,

- vedoucim zaméstnancem zaméstnanec dle § 11 zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdgjsich predpisu (dale jen ,,zakonik prace®),

- zaméstnancem fyzicka osoba dle § 6 zakoniku prace,

- vnitfnim pfedpisem sluzebni ptedpis dle § 11 zakona o statni sluzbé nebo vnitini piedpis dle § 305 a
306 zakoniku prace.

1.2 Cil a el IPP KHSV

Obecnym cilem IPP KHSV je pribézné piijimanymi Opatienimi vnaset do kontrolniho a fidiciho systému
prvky, které svym charakterem (napi. vicestupnovym schvalovanim, kolektivnim rozhodovanim,
zvetejiiovanim vysledkii rozhodovaciho fizeni) v maximalni mozné mite brani vzniku mozného korupcniho
prostiedi.

Hlavnim cilem IPP KHSV je vymezit v jednotlivych organiza¢nich utvarech KHSV oblasti s moznym
korupénim potencidlem, identifikovat klicova korup¢ni rizika a po zhodnoceni relevantnich kontrolnich a
fidicich mechanismu z hlediska adekvatnosti jejich nastaveni v internich dokumentech formou implementace
formou napravnych opatfeni tyto mechanismy posilit.
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Mezi dilci cile IPP KHSV patti:

1. snizovat motivaci zaméstnancti ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni (= vytvateni
a posilovani protikorupéniho klimatu),

2. odrazovat od korupéniho jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti odhaleni
(= transparentnost),

3. nastavit ¢inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupéniho jednani (= fizeni
korup¢nich rizik a monitoring kontrol),

4. minimalizovat ztraty zptisobené korupénim jednanim a zabranit opakovani obdobného korupéniho
scénare (= postupy pfi podezieni na korupci),

5. zdokonalovat IPP KHSV a umoznit koordinaci protikorupénich aktivit napfi¢ rezorty
(= vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu).

IPP KHSV neni jednorazovym aktem. Jedna se o protikorupéni material, ktery musi reagovat na vzniklé
situace a poznatky a na jejich zakladé musi byt operativné aktualizovan. V této souvislosti je cilem IPP
KHSV sledovat tikoly vyplyvajici z vladnich usneseni pfijimanych v oblasti protikorupéni politiky CR a
zabezpecit jejich rozpracovani ur¢enymi zaméstnanci KHSV.

2 Vytvareni a posilovani protikorup¢niho klimatu

Prosttedi, v némz je odmitano korupcni jednani a je zdlraznovana ochrana majetku statu, je jednim ze
zakladnich pilifta IPP KHSV. Hlavnimi nastroji pro budovani takového prostfedi jsou propagace
protikorup¢niho postoje vedoucimi pracovniky, propagace etickych zasad, osvéta a posilovani moralni
integrity zaméstnanci formou jejich vzdélavani a propagace divéryhodného mechanismu pro ozndmeni
podezieni na korup¢ni jednani.

2.1 Propagace protikorup¢niho postoje predstavenymi a vedoucimi pracovniky

Protikorupénim postojem se vedle vlastni bezihonnosti ptedstavenych/vedoucich pracovniki rozumi
zejména dodrzovani zakonnych norem (zdkon o statni sluzbé, zdkonik prdce) a internich dokumentd,
zdaraziovani dialezitosti existence a dodrzovani etickych zasad pti vykonu sluzby/prace, propagace jednani
odmitajiciho korupci, zdlraznovani vyznamu ochrany majetku statu a minimalizace Skod.

Propagace protikorupéniho postoje KHSV je zajistovana mimo jiné prostfednictvim webové stranky
www.khsjih.cz a intranetem KHSV. Jejich prostiednictvim jsou zaméstnanciim, V pfipadé webovych stranek
i vefejnosti, k dispozici protikorupéni materialy, v¢etné tohoto IPP KHSV, a dalsi relevantni informace
S problematikou protikorupéni politiky souvisejici.

Ukol & 2.1.1 — Aktivné prosazovat protikorupéni postoj na pracovisti

Zodpovida: vSichni ptedstaveni/vedouci zaméstnanci
Termin: prubézng, trvale

Ukol & 2.1.2 — Na poradich se svymi podiizenymi zamé&stnanci zhodnocovat korupéni situaci na
pracovi§ti_a vychazet pritom z mapy Kkorupénich rizik. Podiizené zaméstnance
seznamovat s korup¢énimi pripady, které se za uplynulé obdobi na pracovisti staly,
sdilet zpisob jejich i‘eSeni.

Zodpovida: vSichni ptedstaveni/vedouci zaméstnanci
Termin: prubézng, trvale
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Ukol & 2.1.3 — Klast diraz na profetfovini podezieni na korupci a na vyvozeni adekvatnich
kazeniskych nebo disciplinarnich a jinych opatfeni v pripadé prokazani
prosetfovanvch skute¢nosti.

Zodpovida: vSichni pfedstaveni/vedouci zaméstnanci
Termin: pribézng, trvale

Ukol & 2.1.4 — Aktualizovat webovou schranku KHSV ve vztahu k IPP KHSV

Zodpovida: feditel spravniho odboru
Spoluprace:  informatik KHSV
Termin: priubézné, trvale

2.2 Eticky kodex

IPP KHSV cili na dosazeni stavu, kdy zaméstnanci KHSV jsou obeznameni se zasadami a zptisoby jednani
obsazenymi v etickém kodexu KHSV a ztotoziiuji se se zasadami uvedenymi v tomto dokumentu.

Eticky kodex vymezuje a podporuje zadouci standardy chovani a jednani zaméstnanct ve vztahu k vefejnosti
a spolupracovnikim. Je souhrnem zakladnich hodnot a principi etického chovani, vytvaii zaklad pro davéru
vefejnosti ve statni spravu.

Zamestnanci KHSV v rezimu zékona o statni sluzbé musi dodrzovat Sluzebni ptedpis namestka ministra
vnitra pro statni sluzbu ¢. 13/2015 ze dne 14. prosince 2015, kterym se s u¢innosti od 1. 1. 2016 stanovi
pravidla etiky statnich zaméstnanct. Pravidla jsou zvefejnéna na webovych strankach KHSV. Zaméstnanci
KHSV v pracovnim poméru pak musi dodrZovat Eticky kodex zaméstnance Krajské hygienické stanice kraje
Vysocina se sidlem v Jihlavé, vydany rozhodnutim feditele ¢. 7/2019 (dale souhrnné jen ,,Eticky kodex).

Poruseni Etického kodexu je posuzovano jako poruseni sluzebnich/pracovnich povinnosti.

Ukol &. 2.2.1 — Propagovat obsah Etického kodexu u pod¥izenych zaméstnanci a aktivng prosazovat a
kontrolovat jeho dodrZzovani.

Zodpovida: v§ichni predstaveni/vedouci zaméstnanci
Termin: prabézng, trvale

Ukol & 2.2.2 — V pripadé zjisténého pochybeni postupovat dle Etického kodexu KHSV nebo Pravidel
etiky statnich zaméstnancu.

Zodpovida: vSichni zaméstnanci
Termin: prabézng, trvale

2.3 Vzdélavani zaméstnancu

Cilem IPP KHSV je poskytnout zejména zacinajicim zaméstnancum vstupujicim do pracovniho nebo
sluzebniho poméru zakladni informace o zasadach chovani a jednani, které vyplyvaji pro zaméstnance
z platného Etického kodexu. Cilem vzdélavani v oblasti protikorupéni problematiky je dale prohlubovat
informovanost a kladny vztah k protikorupéni problematice.
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V ramci vzdélavaciho bloku ,,Vstupni vzdélavani Gvodni® jsou nové piijati zaméstnanci seznameni Se
sluzebnimi/pracovnépravnimi piedpisy. Rozsah seznameni je ve smérnici SM-14 Pravidla vzdélavani
zameéstnancl v pracovnim pomeéru a SP 02/16 Pravidla vzd€lavani statnich zaméstnanc ve sluzebnim
pomé&ru. Dalsi moznosti vzdélavani zaméstnanc v oblasti boje s korupci je ucast na externim Skoleni,
seminaii nebo konferenci tykajici se tématu boje s korupci.

Za UCelem dosazeni stanovenych cild v oblasti vzdélavani zaméstnancti v protikorupéni problematice se
vzdélavani zaméstnancli zaméfuje na vyznam ochrany majetku statu, na vysvétlovani obsahu etického
kodexu, na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, na zvySovani povédomi o ochrané zaméstnanct, Kteti
oznamili podezieni na korupci, na postupy KHSV v piipad¢é potvrzeni korupéniho jednani.

Ukoly ¢&. 2.3.1 — Pravidelné §koleni zaméstnancia KHSV v oblasti problematiky boje s korupci.

Zodpovida:  feditel spravniho odboru
Spoluprace:  proSetfovatel
Termin: 1x rocné

2.4 Systém pro oznameni podezieni na korupci

Cilem IPP KHSV je efektivné nastaveny systém pro oznameni podezieni na korupci, ktery ulehcuje
zaméstnanctim moznost oznamovat podezieni na korupci ¢i jina protipravni jednani.

K podani oznameni mtize zaméstnanec KHSV vyuzit:
a) Elektronickou komunikaci dostupnou vsem zaméstnancim KHSV, kdy pro tyto ucely je zfizena
e-mailova schranka oznameni@khsjih.cz
b) Schranku pro ptijem listinnych oznameni, ktera je umisténa ve vestibulu budovy v Jihlavé, Tolstého
1914/15, mimo dosah bezpecnostnich kamer
C) osobni jednani u svého ptimého predstaveného/nadiizeného, jeho ptedstaveného/nadiizeného,
prosetiovatele nebo utvaru odpovédného za protikorupéni agendu.

Oznameni by mélo obsahovat nasledujici informace:
a) identifikace osob podezielych ze spachani neptipustného jednani a vSech zacastnénych osob,
ptipadné osob profitujicich z neptipustného jednani,
b) podrobny a souvisly popis nepiipustného jednani v¢etné ¢asového sledu,
c) konkrétni dikazy o neptipustném jednani nebo jiné konkrétni poznatky podporujici podezieni ze
spachani nepiipustného jednani.

V piipad¢€, Zze oznamovatelem je statni zamestnanec ve sluzebnim poméru, mize za ucelem své ochrany
(nejen v pripadé podezieni na korupci) vyuzit institut tzv. proSetfovatele. Na prosetfovatele se 1ze obratit:
a) osobné —jméno prosetiovatele je zvefejnéno na webové strance KHSV,
b) pisemné prostfednictvim schranky pro piijem listinnych oznameni, kterd je umisténa v budoveé
KHSV v Jihlavé, Tolstého 1914/15, mimo dosah bezpe¢nostnich kamer.

Utvarem, ktery:
a) piijima oznameni a zaruéuje anonymitu oznamovateli,
b) vyhodnocuje relevantnost piijatych oznamenti,
¢) urcuje stupné zavaznosti relevantnich oznameni,
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d) dle stupné zavaznosti postupuje oznamené skute¢nosti Etické komisi Utadu vlady CR, poptipadé
ptimo vedoucimu Utadu vlady CR nebo statnimu tajemnikovi Ufadu vlady CR,
e) vede evidenci oznameni,
bylo uréeno oddéleni pravni a kontrolni — vedouci oddéleni pravniho a kontrolniho, jde-li o zaméstnance
podléhajici zakonu o statni sluzbé i o zaméstnance podléhajici zakoniku prace. K pfijimani podnétd od
zaméstnancl je oprdvnény pouze a vyluéné proSetiovatel, jmenovité ureny zaméstnanec z uvedeného
organiza¢niho atvaru KHSV.

Pravni normou upravujici zasady ¢innosti sluzebniho Gifadu a opatfeni souvisejici s oznamovanim podezieni
ze spachani protiprdvniho jednani ve sluzebnim ufad€ je Nafizeni vlady ¢. 145/2015 o opatienich
souvisejicich s oznamovanim podezieni z protipravniho jednani ve sluzebnim uradu. Podrobny postup a
podminky pro oznameni jsou popsany ve Sluzebnimu piedpisu KHSV ¢. 03/2015.

Ukol &. 2.4.1 — Propagovat systém u pod¥izenych zam&stnanci

Zodpovida: vSichni ptedstaveni/vedouci zaméstnanci
Termin: prabézng, trvale

Ukol &. 2.4.2 — V piipadé zmény prosetiovatele aktualizovat tuto informaci na webovych strankach

KHSV
Zodpovida: teditel odboru spravniho
Spoluprace:  informatik KHSV
Termin: Vv pfipadé¢ pfedmétné zmeny

2.5 Ochrana oznamovateli

Cilem ochrany oznamovatell podezieni na korupci je nastaveni postupii a pravidel, které zajisti podporu a
ochranu osobam upozornujicim na mozné korupcni jednani.

Principem ochrany oznamovatell je nastaveni postupii a pravidel, které zajistuji podporu a ochranu osobam
v dobré vife upozoriiujicim na mozné korupc¢ni jednani ¢i jiné protipravni nebo neetické jednani. Soucasti
ochrany oznamovatelll je systém nestranného posuzovani jakéhokoli jednani vici zaméstnanci, které lze
povazovat za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, Ze podal oznameni o podezieni na uskute¢néni vyse
zminéného jednani. Ochranu oznamovatelli ve smyslu zaji§téni jejich anonymity zarucuje prosetfovatel.

Ukol & 2.5.1 — Propagovat a zaji§t'ovat ochranu oznamovateli
Zodpovida: prosetrovatel

Spoluprace:  vSichni pfedstaveni/vedouci zaméstnanci

Termin: prabézng, trvale

3 Transparentnost

Cilem IPP KHSV je posilovani vefejné kontroly nad hospodafenim statu a zaroven zvySovani
pravdépodobnosti odhaleni korupce. Dosazeni tohoto cile by mélo odrazovat od korupcniho jednani.
Zvefejiiovani informaci je provadéno v souladu s pravnimi piedpisy. Informace maji byt zvefejiiovany
centralné a ve formatu, ktery umoznuje jejich jednoduché zpracovani.
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Transparentnost je u KHSV zajisténa predevsim zvefejiovanim informaci o vefejnych prostredcich,
informaci o systému rozhodovani a ostatnich relevantnich informacich na webové strance www.khsjih.cz.

3.1 Zverejiovani

V ramci transparentniho zpfistupniovani informaci o nakladani s vetejnymi prosttedky KHSV zvertejiuje na
webové strance KHSV (www.khsjih.cz):
a) Rozpocéet KHSV
Rozpocet je sestavovan na piisluSny kalendaini rok a obsahuje piedpokladané piijmy a vydaje
KHSV.

b) Verfejné zakazky
K posileni zasad rovného zachazeni, zdkazu diskriminace a zejména zasady transparentnosti
vyuziva KHSV certifikovany profil zadavatele a elektronické trzist€. U vetejnych zakazek jsou
uvefejnény informace o dodavateli a o uzaviené smlouvé v ptipadé, Ze tuto povinnost uklada zakon,
pricemz v zakonem ptedpokladanych ptipadech je uvefejnéna téz skutecné uhrazend cena a nekteti
subdodavatelé.

c) Nabidka majetku
KHSV nabizi v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy vefejnosti nepotfebny majetek statu,
k némuz ma piislusnost hospodafit.

d) Smlouvy
KHSV zvefejiiuje uzaviené smlouvy (véetné piipadnych dodatkd) v registru smluv, v souladu se
zakonem ¢. 340/2015 Sh., o zvlastnich podminkach u¢innosti nékterych smluv, uvetejiiovani téchto
smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpisu.

e) Poradci a poradni organy
KHSV zvefejnuje seznamy poradcll a poradnich organi, advokatnich a konzulta¢nich kancelafi,
pravidelné kazdé pololeti pfislusného roku, a to na internetové strance www.khsjih.cz.

Ukol ¢&. 3.1.1 — Na webu KHSV aktualizovat zvefejiiované informace
Zodpovida: feditel odboru spravniho, feditel odboru ekonomicko provozniho
Termin: prabézng, trvale

3.2 Zverejiovani informaci o systému rozhodovani

Cilem IPP KHSV je transparentni aktivni zpfistupiiovani informaci o struktufe a kompetencich
pfi rozhodovani organizace zaméstnancum a dalsi vefejnosti.

Zvetejiiovani informaci KHSV provadi v souladu s platnou legislativou, v tomto rozsahu:
- informace o struktufe sluzebniho tfadu vyjadiujici vztahy podiizenosti a nadiizenosti;
- kontakty na vedouci az na troven vedoucich oddéleni (telefon a e-mail);
- informace podle § 5 odst. 1 zakona ¢. 106/1999 Sb. (struktura, popis postupu, ktery musi povinny
subjekt dodrzovat pfi vytizovani vSech zadosti, navrhi i jinych dozadani, ,,zZivotni situace”).
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Ukol & 3.2.1 — Na webu KHSV aktualizovat informace o struktufe sluzebniho wiradu, kontakty na

vedeni.
Zodpovida: personalista
Termin; 30. 8. 2019, poté prubézné v ptipadé zmén

3.3 Umisténi protikorupc¢nich informaci na internetovych strankach KHSV

Cilem IPP KHSV je dosahnout zvyseni transparentnosti umisténim textu o protikorupéni problematice, kde
jsou zvetejnény zakladni informace o boji s korupci v ramei KHSV.

Pfistup na stranky v€nované boji s korupci je uveden v odkazu (rozcestniku) ,,Informace o KHS*.

Na internetové strance vénované boji s korupci KHSV zvetejnuje zakladni udaje, a to:
- IPP KHSV;
- eticky kodex, ptipadné pravidla etiky;
- systém pro oznameni podezieni na korupci;
- seznam poradct v¢etné vySe odmén za konkrétni obdobi;
- pripadné dalsi udaje tykajici se protikorupcni problematiky.

Ukol & 3.3.1 — Aktualizovat internetové stranky KHSV v &asti protikorupéni problematiky v p¥ipadé
zmeén.

Zodpovida:  feditel spravniho odboru

Spoluprace:  informatik KHSV

Termin: Vv piipad¢ vyse uvedenych zmén

4 Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem IPP KHSV v oblasti fizeni korup¢nich rizik a monitoringu kontrol je nastaveni u¢innych kontrolnich
mechanismu a zajisténi efektivniho odhalovani korup¢niho jednani.

Aktivni fizeni korup¢nich rizik napomaha identifikovat oblasti se zvySenym korupénim potencidlem a
provétovat a posilovat existenci a funkénost kontrolnich a fidicich mechanismii v téchto oblastech. Jedna se
o ty oblasti rozhodovaciho procesu, kde pti nedostate¢né kvalitné nastaveném kontrolnim a fidicim systému
muze dochazet k nezadoucimu ovliviiovani vysledku rozhodnuti. Spravné nastavené kontrolni a fidici
mechanismy cilen& brani a snizuji rizika negativnich jevii. Rizeni korupénich rizik predstavuje téi hlavni
¢innosti: Hodnoceni korup¢nich rizik, monitoring kontrolnich a fidicich mechanismi a prosetfovani
rizikovych oblasti.

Z ustanoveni § 25 zakona €. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nekterych
zakonll (zékon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozd¢jsich predpisii, vyplyva povinnost zavést a udrzovat
vnitini kontrolni systém, ktery je zpusobily vcas zjistovat, vyhodnocovat a minimalizovat provozni,
finan¢ni, pravni a jina rizika vznikajici v souvislosti s plnénim schvéalenych zaméra a cild. Jednim z téchto
systémd je fizeni rizik.

Toto doporuceni vychazi z Metodiky fizeni rizik ve vetejné spraveé, metodického pokynu CHIJ ¢. 2,
vydaného Ministerstvem financi dne 4. dubna 2016 (dale jen ,,Metodika fizeni rizik”), zvefejnéné na
internetovych strankach MF?.

* https://www.mfcr.cz/cs/legislativa/metodiky/2016/metodicky-pokyn-chj-c-2--metodika-rizeni-24501
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4.1 Rizeni korupénich rizik

Cilem fizeni korup¢nich rizik je jejich identifikace a kvantifikace a predevS§im rozhodnuti o vhodném
zpusobu zvladani téchto rizik. Jednd se o soustavnou ¢innost, jejimz ucelem je omezit pravdépodobnost
vyskytu korupénich rizik nebo snizeni jejich dopadu. Aktivni fizeni korupénich rizik napomaha
identifikovat oblasti se zvySenym korupénim potencidlem a provéfovat a posilovat existenci a funkénost
kontrolnich mechanismu v téchto oblastech.

Rizeni korupénich rizik je komplexni proces skladajici se z nékolika fazi, které na sebe navazuji.

Aby bylo fizeni korupcnich rizik u¢inné, je nutné v prvni fazi odpovédnymi pracovniky provést analyzu
korupénich rizik, ktera zahrnuje identifikaci a kvantifikaci hrozeb a stanoveni pravdépodobnosti rizika a
jeho dopadii. Nasledné v dal$im kroku je provedeno zhodnoceni vyznamnosti korupénich rizik, nebot” tento
krok je podstatny pro urCeni zplsobu jejich zvladani. Je zfejmé, Ze nemize byt vS§em rizikim vénovana
stejna pozornost, proto je dilezité tuto miru vyznamnosti korup¢nich rizik stanovit. V posledni fazi bude
nasledovat rozhodnuti o vhodném zpisobu zvladani korupénich rizik.

Pti posuzovani zpisobu taktiky zvladani korupénich rizik je tfeba si uvédomit, ze ackoli jsou korupcni
rizika podmnozinou rizik obecnych, jejich zvladani se podstatnym zplsobem od rizik obecnych lisi. Z
tohoto duvodu je stanovena pro vyznamnost rizika pétistupiiova skala.

Systematické fizeni korupcnich rizik ptredstavuje jejich zvladani, které se promitne nasledné napi. do
snizeni miry vyznamnosti rizika, identifikace nového rizika, nalezeni feseni k jeho minimalizaci pfijetim
vhodnéjsich opatieni.

Rizeni rizik (vCetné korupcnich) je soucast manaZerského fizeni, tj. je soucast agendy vedouciho
zaméstnance, kterou nelze delegovat (napf. na zaméstnance ¢i podfizeného vedouciho zaméstnance).
Kazdy vedouci zaméstnanec Fidi rizika ve svém ttvaru, resp. ve své ¢innosti a ¢innosti svého utvaru.

Postupy pro fizeni rizik, katalog ani mapa korupc¢nich rizik nejsou zvefejnény na webu, tyto materialy maji
povahu interniho dokumentu.

4.2 Hodnoceni korupénich rizik

Hodnoceni korup¢nich rizik je provadéno pravidelné alespon jedenkrat ro¢né.

Hodnoceni korup¢nich rizik obsahuje:

- identifikaci a hodnoceni korup¢nich rizik ve vSech ¢innostech KHSV,

- vytvofeni mapy/katalogu korupénich rizik,

- pfijeti opatieni ke snizeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupénich rizik,

- sledovani rizikovych oblasti.

a) Zakladni zasady pro vymezeni a ohodnoceni korup¢nich rizik

1. V ramci kazdého jednotlivého organizac¢niho celku je vhodné pracovat s nékolika korupénimi

riziky. Cilem analyzy neni shromazdit co nejvétsi soubor korupcnich rizik, ale urcit takova, ktera
mohou realné ohrozit chod Ufadu nebo jeho organiza¢nich celkti a tato oSetfit efektivnim
zpusobem, pokud mozno s vyuzitim jiz existujicich internich aktt fizeni.
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Pfi ur€eni stupné pravdépodobného vyskytu (vzniku) korupéniho rizika je tfeba brat v potaz, zda se
s jeho projevy na pracovisti nebo kdekoli v tfadu realné setkdvame, at’ uz osobné nebo
zprosttedkované, nebo jej vnimame pouze jako potencialn¢ mozné.

Pii stanoveni stupné dopadu (zavaznosti) korupéniho rizika je nutné zvazit, zda je hrozbou
predevsim pro organizaéni celek (odbor) nebo pro chod celého ufadu. Néktera rizika mohou mit
velmi zavazny dopad na fungovani organizacniho celku, na chodu tfadu se ale projevi pouze
marginalné (napf.: pfijeti ,,drobnych pozornosti" od klientti, byt’ za korektné a v souladu s platnou
legislativou odvedenou praci, mize mit znacny dopad na interpersonalni vztahy na konkrétnim
pracovisti, fungovani ufadu jako celku vyrazné nenarusi, pii opakovani vSak vede k poSkozeni
povésti organizace).

Vyznamnost vlivu korup¢niho rizika je dana soufinem stupné pravdépodobnosti vzniku rizika a
dopadu rizika a je rozdélena do péti pasem. Obecnou tendenci hodnotiteld, ktefi pracuji s ¢iselnou
Skalou, je vybér ,,sttednich hodnot”. Je tfeba si uvédomit, ze pokud se korupénimu riziku ptidéli
»stiedni” stupefi dopadu a soucasné ur¢i stupenn pravdépodobnosti jeho vzniku rovnéz jako
»stiedni”, je 1 vysledkem ,.stfedni” vyznamnost vlivu rizika, coz ovSem redln€¢ znamena, ze se tato
vyznamnost vlivu korup¢éniho rizika pohybuje v pasmu ,,vyznamné".

Hodnoceni korupénich rizik je dvoutroviiové a je tedy provadéno hodnotitelem, a vysledek hodnoceni
proveti schvalovatel.

Hodnotitelé (feditelé odborti) provadéji identifikaci, popis a hodnoceni veskerych rizik v jednotlivych
odborech.

Schvalovatelé (feditel KHSV, teditel sekce) provadéji kontrolu a schvaleni veskerych ,hodnotiteli”
zhodnocenych rizik celého odboru nebo sekce.

Stupnice pravdépodobnosti vzniku korupéniho rizika (P)

hoB;r?ggeéni Dopad rizika Popis
1 Témeér vyloucené Vyskytne se pouze ve vyjimeénych pfipadech
2 Nepravdépodobné Neékdy se miize vyskytnout, ale neni to pravdépodobné.
3 Mozné Neékdy se muze vyskytnout
4 Pravdépodobné Pravdépodobné se vyskytne
5 Témet jisté Vyskytne se skoro vzdy

Stupnice dopadu korupéniho rizika (D)

Bodové - .
. Dopad rizika Popis
hodnoceni P P
1 , . o e .y "
Nevyznamné Neovliviiyje znateln€ ani vnitini chod Gfadu, nefesi se
(Prakticky zadné) na trovni vedoucich zaméstnanci.
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Malo viznamné Ovliviiuje zejména vnitini chod Gfadu, fesi vétSinou nizsi stupné
2 (Malo }(]) dstatné) vedoucich zaméstnanci (vedouci oddéleni), vlivy se vétSinou fesi
P v ramci bézného chodu.
VOznamne Ovliviiuje vnéjsi i vnitini chod tfadu, fesi vétsinou stfedni stupné
3 (P}(]) dstatné) vedoucich zaméstnanct (feditel odboru, vedouci samostatného
oddélent).
Velmi vznamné Ovliviiuje vnéjsi 1 vnitrni chod fadu, fesi vétSinou vyssi stupné
4 (Zé:Z dni) vedoucich zaméstnanci (naméstek vedouciho uradu, feditel sekce),
hrozba vyznamnych ztrat — Skody, soudni spory apod.
5 Kritické Krizové situace feSené na irovni vedeni ufadu, majici vliv na jeho
(Devastujici) chod (napf. neplnéni strategickych cila).

vyznamnost rizika = pravdépodobnost vyskytu rizika (P) x dopad vyskytu rizika (D) Rizika se
zapisuji do tabulky pro identifikaci a hodnocenti rizik.

b) Tabulka pro identifikaci a hodnoceni rizik

Tabulka pro identifikaci a hodnoceni rizik je nastrojem pro sestaveni seznamu rizik.

Por. Pravdépodobnost | Dopad Stupen Opa':Feni
cislo - Nazev | Scénar vyskytu vyskytu | vyznamnosti SR
rizika Wtvay rizika rizika rizika rizika rizika el:r;;z:cl

Poitadové &islo rizika — &islo pridélené konkrétnimu riziku (neméni se). Udaje v tabulce Ize fadit (mimo
jiné) podle utvart (piehled, jaka rizika ma ktery utvar), nebo podle stupné vyznamnosti rizika (piehled

4

rychlému vyhledani konkrétniho rizika bez ohledu na t¥idéni.

Utvar — ttvar, ktery riziko identifikoval. Mize se jednat o sekci, odbor, oddéleni ¢&i jinou organiza¢ni
jednotku. K identifikaci se pouZije ozna¢eni utvaru dle organiza¢ni struktury tradu.

Nazev rizika — stru¢ny popis konkrétni ¢innosti/procesu/korupéniho jevu, ve kterém muze riziko S
nezadoucimi dopady nastat.

Scénaf rizika — struény popis rizika, vztahujici se k ptislusné ¢innosti/procesu/korupénimu jevu tak, aby
byl ztejmy jeho obsah (podstata), tzn. v ¢em riziko, s nimz je spojen nezadouci dopad, spociva.

Pravdépodobnost vyskytu rizika (P) — bodové ohodnoceni pravdépodobnosti vyskytu rizika podle
stupnice pravdépodobnosti vzniku korup¢éniho rizika.

Dopad vyskytu rizika (D) — bodové ohodnoceni vnimaného dopadu rizika podle stupnice dopadu
korup¢niho rizika.
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Stupen vyznamnosti rizika (V) — je dan soucinem bodového ohodnoceni pravdépodobnosti vyskytu rizika
a miry dopadu rizika (P x D).

Opatieni k eliminaci rizika — popis, jakym zptiisobem se pravdépodobnost vyskytu rizika nebo jeho dopad
eliminuje, pfipadné jaké kroky budou provedeny k jeho dalsi eliminaci (napf. uprava vnitiniho kontrolniho
systému, formalizace postupli ve vnitinim ptedpisu, stanoveni odpoveédnosti za vykon urcitych ¢innosti,
zména nebo nové nastaveni schvalovaciho postupu apod.). Mozné je téz akceptovat riziko bez piijeti
opatieni k jeho eliminaci, event. pienést riziko na jiny subjekt (napf. pojisténi).

Tabulka miize obsahovat dalsi udaje, napt. seznam souvisejicich predpist.

¢) Mapa korup¢nich rizik

Mapa korupénich rizik slouzi ke grafickému znazornéni rizik. Zatazeni korup¢nich rizik do predem
stanovenych intervall vyznamnosti (nevyznamné, méné vyznamné, vyznamné, velmi vyznamné a kritické)
je nezastupitelné pro stanoveni strategie jejich fizeni. Zvladani rizik s riznou mirou vyznamnosti vyzaduje
diferencovany ptistup. Taktika fizeni korupénich rizik spodiva ve vybéru nejvhodnéjsiho postupu pro
zvladani pftislusného rizika. Zvladani rizika spociva obecné ve snizovani jeho dopadu anebo
pravdépodobnosti jeho vyskytu. Zde jsou uvedeny stupnice od méné vyznamného k vice vyznamnému, v
praxi lze pouzit i stupnici obracenou, od vyznamného k méné vyznamnému.

Zakladni pole pro mapu rizik

Pravdépodobnost vyskytu rizika

1 2 3 4 5
2 1 1 2 3
% 2 2 4 6 ; 150
22 3 3 6 9 12 15
© =
§_ 4 4 8 12 16 20
o 5 5 10 15 20 25

Souc¢asti Mapy je rozdéleni rizik do péti barevnych oblasti dle nastavené klasifikaéni stupnice pro
vyznamnost rizika, kdy plati vzorec:

Vyznamnost rizika = pravdépodobnost vyskytu rizika (P) x dopad vyskytu rizika (D)

Grafické zobrazeni mapy korup¢nich rizik se vytvofi tak, ze do zakladniho pole pro mapu rizik (viz
vyse), do patticné ,,soufadnice”, se vepise poradové Cislo rizika z tabulky pro identifikaci a hodnoceni rizik
(viz vy$e). V jednom policku tak mize byt zapsano vice rizik a je patrné rozloZeni jednotlivych rizik i jejich
vyznamnost. Zaroven Ize rychle dohledat patfi¢né riziko.
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Klasifikaéni stupnice pro vyznamnost rizika:
Stupen vyznamnosti VY s
ka yznamnost rizika
Nevyznamné 1 2
Méné vyznamné 3 4
Vyznamné 4 6 9
Velmi vyznamné 8 10 12
Kritické 15 16 20 25

Vyznamnost vlivu korupéniho rizika

Vyznamnost vlivu

Postup pri zjisténi korupéniho rizika

Nevyznamné

V réamci pravidelné ro¢ni analyzy korupé&nich rizik bude
zjistovano, zda doslo ke zméné ve vyznamnosti téchto rizik.

Méné vyznamné

Opatfeni ke zmirnéni a vylou¢eni korupénich rizik budou
navrzena operativné v pfipadé jejich realného vzniku. V ramci
pravidelné roéni analyzy korupénich rizik bude zjistovano, zda
doslo ke zméné ve vyznamnosti t&chto rizik.

Vyznamné

Oblast €innosti Ufadu/organiza¢niho celku budou periodicky
prosetfovany. Postup prosetiovani bude vypracovan ve
spolupraci s dot€enym organiza¢nim celkem, v pfipadé potfeby
s pfispénim interniho auditora a/nebo pfislugné inspekce.

Velmi vyznamné

Pri Zjisténi existence korup¢nich rizik bude zpracovana analyza
internich aktl fizeni v dotéené oblasti ginnosti
Uradu/organiza¢niho celku a pfislu§né organizaéni struktury s

Kriticke

cilem provéfit, zda jsou stavajici protikorupéni kontrolni
mechanizmy ucinné pro odhaleni a zabranéni vyskytu rizik.
Vystupem analyzy budou doporuéeni k realizaci konkrétnich
protikorup€nich opatreni.

psano vyse, stiedovy vyskyt rizika a stiedovy dopad rizika znamena vyznamné riziko (3 x 3 = 9), avSak
vétsi dopad (4) s mensi pravdépodobnosti (2) je jiz velmi vyznamné riziko, piesto Ze jeho vyznamnost je
nizsi (4 x 2 = 8). Zarazeni téchto pfipadli mezi vyznamnost rizika s hodnocenim ,,velmi vyznamné” je
odtvodnéno tim, Ze jeden z hodnocenych ukazateltl (pravdépodobnost vyskytu rizika nebo dopad vyskytu

rizika) je ohodnocen vyssim stupném (bodovym ohodnocenim).

Rizika kritickd a velmi vyznamna jsou povaZovana za kli¢ova Korupéni rizika, pro ktera maji byt
stanovena opatfeni k jejich zvladani. Navrhne se konkrétni opatfeni ke snizeni téchto rizik a plnéni

ptijatych opatfeni se ve stanovenych terminech pravideln¢ vyhodnocuje.
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Pokud v uplynulém obdobi nedojde ke snizeni vyznamnosti rizika (dopadu ¢i pravdépodobnosti), je nutné
opatteni k jeho sniZeni doplnit.

Ke kli¢ovému nebo vyznamnému riziku se mtize vést karta rizika, coZ je dokument vedeny vlastnikem rizika
(schvalovatelem). Obsahuje pfedev§im zakladni tdaje o riziku, jeho hodnoceni, pfijatém opatfeni k fizeni
rizika véetn€ zdznamt o jeho plnéni a strategii zvladani nezadoucich dopad rizika.

Ukol & 4.2.1 — Na tirovni organizaénich atvari KHSV (odbory) zpracovat tabulky pro identifikaci a
hodnoceni korupénich rizik, véetné mapy Korup¢nich rizik.

Zodpovida: feditelé odbort
Termin: 31.12. 2019

Ukol & 4.2.2 — U organizadnich ttvard KHSV (odbory) provadét pravidelng, jedenkrit roéné,
hodnoceni korupénich rizik a aktualizaci mapy korup¢nich rizik.

Zodpovida: reditelé odbort
Termin: 31. 12. ptislusného kalendainiho roku

4.3 Monitoring kontrolnich a Fidicich mechanismu

Pravidelné testovani kontrolnich a fidicich mechanismi v oblastech vyznamného korupéniho rizika je
dilezité proto, aby se zjistilo, jak jsou tyto mechanismy u¢inné pro identifikaci a odhalovani korup¢niho
jednani.

Ukol & 4.3.1 — Testovat Fidici a_kontrolni_mechanismy z hlediska toho, jake jsou wéinné pro
identifikaci a odhalovani korupéniho jednani a v pripadé potieby navrhovat posileni
téchto mechanismi.

Zodpovida: vSichni predstaveni/vedouci zaméstnanci
Spoluprace:  odbor spravni

Termin: prubézné, trvale

5 Postupy pri podezieni na korupci

Cilem je minimalizovat ztraty zptisobené korupénim jednanim a zabranit opakovani obdobného korupcniho
scénafe.

Bezodkladna reakce na podezieni na korup¢ni jednani zvySuje pravdépodobnost jeho uspésného provéteni.
Rychlost a dikladnost postupu je zasadni pro zamezeni piipadnych ztrat/Skod na majetku statu. Dikladna
analyza pfic¢in vzniku korup¢niho jednani je pak zasadni pro posileni preventivnich mechanismi, které snizi
riziko opakovaného vyskytu korupce.

5.1 Postupy pri prosetiovani podezi‘eni na korupci a nasledna opati‘eni

Postupy pfi prosetfovani podezieni na korupci vytvaieji celkovy ramec spolu se systémem pro oznameni
podezieni na korupci (viz kapitola 2.4).
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Na zakladé prokazaného korup¢niho jednani jsou k jeho eliminaci pfijimana opatieni zaméfena zejména na
oblast Gpravy vnitinich piedpist, vyvozeni disciplinarnich sankci a feSeni vzniklych $kod. Je také stanovena
osobni a funk¢éni odpoveédnost statnich zaméstnancii /zaméstnanct, veetné vyvozeni osobnich postiht.

W

Zakladni postupy jsou upraveny nafizenim vlady ¢. 145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich s
oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho jednéni ve sluzebnim ufadu, detailnéji jsou jednotlivé
postupy stanoveny metodickym pokynem nameéstka ministra vnitra pro statni sluzbu ¢. 8/2015, kterym se
Stanovi podrobnosti k postupu pfi prosSetfovani oznameni podezieni ze spachani protipravniho jednani ve
sluZebnim tfadu, dale ve Sluzebnim pfedpisu KHSV ¢. 03/2015.

Ukol & 5.1.1 — Disledné postupovat podle metodického pokynu niméstka ministra vnitra pro statni
sluzbu ¢&. 8/2015, kterym se stanovi podrobnosti k postupu pii prosetifovani oznameni
podezi‘eni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim uiadu a podle Sluzebniho
prredpisu KHSV ¢&. 03/2015, a to i v _pripadé proSetfovani jednani zaméstnancu
podléhajicich zakoniku prace.

Zodpovida:  prosetiovatel
Spoluprace:  vSichni pfedstaveni/vedouci zaméstnanci
Termin: pribézng, trvale

6 Vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu

Cilem vyhodnocovani IPP KHSV je kvalitativni i kvantitativni zdokonalovani IPP KHSV a zkvalitiiovani
protikorupcnich aktivit. Je zaméteno na plnéni vSech jeho Casti, na ucinnost tohoto plnéni a na implementaci
napravnych opatfeni.

6.1 Vyhodnocovani na urovni organizace

Reditel odboru spravniho na zakladé informaci od fediteld samostatnych odborti a feditele sekce
kvantitativné i kvalitativné¢ vyhodnocuje plnéni povinnosti vyplyvajicich z IPP KHSV (jeho jednotlivych
¢asti), ucinnost plnéni, implementaci opatieni k napravé a poptipadé navrhuje aktualizaci IPP KHSV v
ramci KHSV.

Vyhodnoceni IPP KHSV je provadéno ve dvouletych cyklech (v sudych letech) a je stanoveno k
31. prosinci kazdého lichého kalendainiho roku. Shromazdéni udaji k vyhodnoceni IPP KHSV od feditelt

samostatnych odboru a feditele sekce je provadéno do 15. 1. sudého roku.

Ukol &. 6.1.1 — Vyhodnotit plnéni IPP KHSV a p¥ipadné navrhnout aktualizaci IPP KHSV.

Zodpovida: feditel odboru spravniho
Spoluprace:  feditelé samostatnych odbort/sekce
Termin: do 15. 1. sudého kalendainiho roku feditelé samostatnych odborti/sekce piedaji informace o

plnéni IPP KHSV fediteli odboru spravnimu
do 31. 1. sudého kalendainiho roku feditel odboru spravniho vypracuje vyhodnoceni plnéni
IPP KSHYV a preda ho ke schvaleni vedoucimu sluzebniho ufadu




i i i ¢ni iské Strana 19
Krajsk4 hygienické stanice Interni Pl‘f’tllforup_cnl program va‘ajske e )
kraje Vysodina hygienické stanice kraje Vysocina e
se sidlem v Jihlave se sidlem v Jihlavé mena.

Ukol &. 6.1.2 — Schvalené vyhodnoceni IPP KHSV poskytnout titvaru odpovédnému za protikorupéni
agendu na Ministerstvu zdravotnictvi CR

Zodpovida: teditel odboru spravniho
Termin: do 28. 2. sudého kalendainiho roku

6.2 Aktualizace interniho protikorup¢niho programu
IPP KHSV se aktualizuje v piipadé€, kdy takové feseni vyplyva jako nezbytnost z Vyhodnoceni IPP KHSV
nebo z jakékoli jiné Cinnosti v ramci KHSV. Dale se IPP KHSV aktualizuje dle aktualniho znéni

protikorupcni strategie vlady, ptipadné dalSich relevantnich dokumentt tykajicich se boje s korupci.

Aktualizaci IPP KHSV predklada odbor spravni vedoucimu sluzebniho tfadu ke schvaleni. Schvalena
aktualizace IPP KHSV se zvetejni na webovych strankach KHSV.

Ukol & 6.2.1 — Vypracovat aktualizaci IPP KHSV a piedat ji ke schvileni vedoucimu sluZebniho

uradu
Zodpovida: teditel odboru spravniho
Spoluprace:  vSichni pfedstaveni/vedouci zaméstnanci
Termin: pribézné v piipadé potieby

Ukol & 6.2.2 — Zveiejnit aktualni znéni IPP KHSV na webové striance KHSV.

Zodpovida:  feditel odboru spravniho
Spoluprace:  informatik KHSV
Termin: 31. 8. 2019, poté vzdy po provedené aktualizaci

7 Vystavena dokumentace

Vzorovy priklad vyplnéni tabulky pro identifikaci a hodnoceni korup¢nich rizik

8 Souvisejici dokumentace
SP KHSV ¢. 03/2015 Postup v ptipadech podezieni na spachani korupce nebo podvodu




